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Порядок
учета микроповреждений(микротравм) работниковМБОУ «ОСШ N23»

1. Общиеположения
1.1. НастоящийПорядокучета микроповреждений(микротравм) работниковМБОУ
«ОСШ МЗ» (далее — Порядок) определяетпроцедуру учета и рассмотрение
обстоятельств и причин, приведших к возникновению микроповреждений
(микротравм) работниковс целью совершенствованиявнутренних процессов
управления охранойтруда в МБОУ «ОСШ МЗ» (далее организация) и

предупрежденияпроизводственноготравматизма.
1.2. Учет микроповреждений(микротравм) работниковосуществляетсяпосредством
сбораи регистрацииинформациио микроповреждениях(микротравмах), исходя из

спецификидеятельности организации, достиженийсовременнойнауки и наилучших
практик.
1 .З. Учет микроповреждений(микротравм) работникови рассмотренияобстоятельств
и причин, приведшихк их возникновению, осуществляетсяработником,назначенным

ответственныйза микротравмы), вприказомруководителяорганизации (далее

соответствии с Порядкоми законодательством РФ.
2. Какиемикроповреждения(микротравмы) работниковподлежат учету

2.1. Подмикроповреждениями(микротравмами) понимаются ссадины, кровоподтеки,
ушибымягких тканей, поверхностныераны и другие повреждения, полученные
работникамии другими лицами, участвующими в производственнойдеятельности
организации, указанными в части второйстатьи 227 Трудовогокодекса РФ, при
исполнении ими трудовых обязанностейили выполнении какой-либо работыпо
поручениюработодателя(его представителя), а также при осуществлении иных
правомерныхдействий, обусловленныхтрудовымиотношениями с работодателем
либо совершаемыхв его интересах, не повлекшие расстройстваздоровьяили
наступлениевременнойнетрудоспособности(далее — микротравмыработников).

З.Основанияучета микротравм работников
3.1. Основанием для регистрациимикротравмы работникаи рассмотрения
обстоятельстви причин, приведших к ее возникновению, является обращение
пострадавшего к своему непосредственномуили вышестоящему руководителю,
ответственномуза микротравмыв устнойили письменнойформе.
3.2. Пострадавшийвправе обратитьсяза необходимойпервойпомощью и (или)

медицинскойпомощью,
3.3. Оповещенныйнепосредственныйили вышестоящийруководительпострадавшего
незамедлительно информируетлюбым доступным способом ответственного за

микротравмы.Приинформированиисообщается:
фамилия, имя, отчество (при наличии) пострадавшегоработника,должность,
структурноеподразделение;
место, дата и времяполученияработникоммикротравмы;
характер(описание) микротравмы;
краткаяинформацияобобстоятельствахполученияработникоммикротравмы.
4. Рассмотрениеобстоятельстви причин микротравмы работника



4.1. При получении информациио микротравме работникаответственныйза
микротравмы рассматривает обстоятельства и причины, приведшие к ее

возникновению, в срокдо 3 рабочихдней.
4.2. Привозникновении обстоятельств, объективно препятствующихзавершению в

указанныйв пункте 4.1. Порядкасрок рассмотренияобстоятельств и причин,
приведших к возникновению микротравмыработника, в том числе по причине
отсутствия объясненияпострадавшегоработника, срокрассмотренияобстоятельстви
причин, приведших к возникновению микротравмыработника, продлевается, но не

болеечем на 2 рабочихдня.
4,3. При рассмотренииобстоятельстви причин, приведших к возникновению
микротравмыработника,ответственныйза микротравмывправе:

о запрашиватьобъяснениепострадавшегоработникаобобстоятельствахлюбым
доступным способом, том числе посредством электронногов

документооборота;
• проводитьосмотрместа происшествия;
• фиксироватьобстоятельствапроисшествия путем оформлениясхем,

проведенияфото-и видеосъемки;
привлекатьпострадавшегоработникалично или через своих представителей,
включая представителейвыборногооргана первичнойпрофсоюзной
организации;

руководителяили вышестоящегонепосредственного, привлекать
пострадавшегоработника,руководителяструктурногоподразделения;
проводитьопросочевидцев.

4.4. Пострадавшийработникимеет право на личное участиеили участие черезсвоих
представителейв рассмотрениипричин и обстоятельствсобытий, приведших к
возникновению микротравмы.

5. Оформлениеитогов рассмотренияобстоятельстви причин
микротравмы работника

5.1. По результатамдействий, указанных в разделе 4 Порядка, ответственныйза
микротравмы составляет справку в электронном или бумажномвиде по формеиз
приложения 1 к Порядку.
5.2. Справказаверяетсяподписью ответственного за микротравмы.
5,3, Ответственныйза микротравмыобязанознакомить пострадавшегоработникас

результатамирассмотренияобстоятельстви причин, приведшихк возникновению

микротравмы.Факт ознакомления оформляетсяпометкой на справке с подписью

пострадавшегоработникаи датойознакомления.
5.4. Принеобходимостиответственныйза охрану труда проводит внеплановый
инструктаж с пострадавшимработникам.
5.5. Ответственныйза микротравмырегистрируетмикротравмуработникав журнале,

оформленномупо образцуиз приложения2 к Порядку.
5.6. По итогам рассмотренияобстоятельстви причин, приведшихк возникновению

микротравмы работника, ответственный составляет с участием руководителя
структурногоподразделенияпострадавшегоработника, ответственного за охрану
труда проект перечня мероприятийпо устранению причин, приведших к

возникновению микротравмыработника,в течение 7 рабочихднейсо дня утверждения
справки.
5.7. Приподготовкеперечнямероприятийучитываются:

о обстоятельства используемыевключаямикротравмы,получения
оборудование,инструменты, материалы и сырье, приемы работы, условия
труда, и возможность их воспроизведенияв схожих ситуациях или на других
рабочихместах;

• организационныенедостатки в функционированиисистемы управления
охранойтруда;

• физическоесостояние работникав момент получениямикротравмы;



о мерыпо контролю;
• механизмы оценки эффективностимер по контролю и реализации
профилактическихмероприятий,

5.7, Ответственныйза микротравмыпредставляетпроектперечня, указанногов пункте
5.5. Порядка, на утверждениеруководителюорганизации.

6. Порядоки сроки хранения документов
6.1. Ответственныйза микротравмыобеспечиваетхранениесправоки журналовучета
микротравм в течение одного года со дня даты происшедшеймикротравмы и

последнейзаписи в журнале,
6.2. Документы, указанные в пункте 6.1 Порядка, хранятсяв организации в местах, к

которымимеет доступ только ответственныеза микротравмыи за охранутруда.



Приложение1 к Порядку
учетамикроповреждений(микротравм)

работниковМБОУ «ОСШ МЗ »

Справкао рассмотрениипричин и обстоятельств, приведшихк возникновению
мик опов еждения мик от авмы аботника

Пострадавшийработник
Фамилия, имя, отчество (при наличии)

Годрождения
Должность
Структурноеподразделение
Стажработыпо специальности

ФедоровИванПетрович
1956

разнорабочий

5 лет

Место полученияработникоммикроповреждения(микротравмы):

в кабинетеруководителя
дата, получениявремя
(микротравмы)

микроповреждения05.03.2022, 15.15

Действияпо оказанию первойпомощи:
приложилик местуушибасмоченнуюхолоднойводойткань

Характер(описание) микротравмы:
ушибмолотком среднегопальца левойруки
Обстоятельства:

прификсациина полуоторванногокраялинолеумаметаллическойрейкойи гвоздями
Причины, приведшиек микроповреждению(микротравме):

невнимательность в следствии усталости, возможно, после перенесеннойнедавно
болезни

Предложенияпо устранениюпричин, приведшихк микроповреждению(микротравме):

предложитьработникувзять отпуск, в том числе неоплачиваемый

Подписьи Ф.И.О. ответственного

Должность
Дата

Феофанова
Феованова

А.Ю.

Специалистпо охранетруда
05.03.2024



Приложение2 кПорядку
учетамикроповреждений(микротравм)

работниковМБОУ «ОСШ МЗ »

Журналучетамикроповреждений(микротравм) работниковМБОУ «ОСШ N23»

1 марта2022 годаДатаначала ведения
Датаокончания ведения года
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