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ПОЛОЖЕНИЕ
о летнем оздоровительномлагере

муниципального бюджетногообщеобразовательногоучреждения
«Отрадненскаясредняяобщеобразовательнаяшкола У2З»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ1.1. Оздоровительныйлагерь организуетсяна период летних школьных каникул и
предполагаетработув течение однойлагернойсмены (июнь-июль), продолжительностью
21 календарныйдень.
1.2. Лагерьрассчитан на дневное пребываниедетейс 9.00 до 18.00 часов и

предусматриваеторганизацию3-х разовогопитания, подвоз детейшкольным автобусоми

организациюдосугаи оздоровительныхпроцедур.
1.3. Лагерьоткрываетсяприказомпо школе.
2. УЧАСТНИКИ ЛАГЕРЯ.
2.1. В лагерьзачисляются дети в возрастеот 6,5 до 15 лет.
2.2. Зачислениедетейв лагерьпроизводитсяна основе:
- заявления родителей(законных представителей);
- копии медицинского полиса;
- копии документаудостоверяющеголичность ребенка;
- медицинскойсправкио состоянии здоровьяи отсутствииинфекционныхзаболеваний;
- оплаты путевки.
2.3. Списки детей, посещающих лагерь в данную смену, утверждаютсяприказомпо
школе.
2.4. В лагерес учетомвозрастаи интересовдетейсоздаются отряды, группы и другие
объединения.Численностьотрядашкольников — 25 человек.

З. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИИ ЗАДАЧИ.
3.1. Лагерьс дневным пребываниемсоздается с целью организации содержательного,
активного отдыха детейи подростковна периодлетних каникул.
3.2. Основными задачами лагеряявляются:

вовлечение детейи подростковв активный отдых во время летних каникул,

предотвращениелетнейбезнадзорностидетей.
реализацияпотребностидетейв общении, удовлетворениепознавательных интересов,

развитиеих творческихспособностей.
привлечение всех детей к занятиям физическойкультурнойи спортом,

природоохранительнойработе,общественно- полезномутруду.
оздоровлениеи укреплениездоровьяучащихся.

4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЛАГЕРЯ.
4.1.Содержание, формыи методы работыопределяютсяпедагогическим коллективом
лагеряисходя из основных принциповдеятельности: демократиии гуманности;единства
воспитательнойи оздоровительнойработы, инициативы и самостоятельности; учета
интересов, возрастныхособенностейдетейи подростков, традицийшколы.4.2.Режим работылагеря строится с учетом санитарно-гигиеническихтребованийи

утверждаетсяприказомпо школе за две недели до открытиялагернойсмены.
4.3.Права и обязанностидетейи работниковлагеря определяютсяУставом школы,
Правиламивнутришкольногораспорядкаи иными локальными актами.



4.4. Организацияпитания детейи подростковв лагеревозлагается на образовательное
учреждение.
4.5. Питаниедетейи подростковпроизводитсяпо десятидневномуменю, составленномус
учетом норм потребления, сезонности, продолжительностинахождения детейи
подростковв лагере.
4.6. Медицинскоеобеспечениедетейи подростковосуществляетсяна основаниидоговора
с МБУЗ «Кировскаяцентральнаярайоннаябольница».
5. КАДРОВОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ.
5.1 .Подборкадровлагеряосуществляетдиректоршколы.5.2. На периодфункционированиялагеряназначаются начальник лагеря, воспитатели,
деятельность которыхопределяетсяих должностными инструкциями.
5.3. Все работникиоздоровительноголагеря обязаны пройтипрофилактический
медицинскийосмотрв соответствии с порядком, определеннымфедеральныморганом
исполнительнойвласти по здравоохранению.
5.4. Начальник лагеря, воспитатели отрядов, инструкторпо физкультуре,медицинская
сестранесутперсональнуюответственность за жизнь и здоровьедетей.
5.5. Воспитателии руководительспортивно— оздоровительнойработыосуществляют
воспитательнуюдеятельность по плану лагеря, проводят мероприятия, следят за

соблюдениемрежимадня, правилбезопасногоповедения, правилпожарнойбезопасности.
5.6. Начальниклагеряруководитего деятельностью, несет ответственность за жизнь и

здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную деятельность,
осуществляетсвязь с культурно— просветительнымии спортивнымиучреждениями.
5.7. Приемпедагогических и иных работниковдля работыв лагере осуществляется
образовательнымучреждениемв соответствии с трудовымзаконодательством Российской
Федерации.5.8. Каждыйработниклагерядолжен быть ознакомлен с условиямитруда, правилами
внутреннеготрудовогораспорядкалагеряи своими должностными обязанностями.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАЩИХСЯ, посещающих летний оздоровительный
лагерь.
6.1. Учащиесялагеряимеют право:
• на временноепрекращениепосещения лагеряпо болезни;
• на свободноеучастиев запланированныхдосуговыхмероприятиях;
• на участиев самоуправлениилагеря.
6.2. Учащиесяобязаны:
• выполнять требованияданного Положения, других локальных актов и документов,
регламентирующихдеятельностьлагеря;
• бережноотноситься к используемомуимуществу;
• выполнять законные требованияадминистрациии работниковлагеря.

7. ОХРАНАЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯДЕТЕЙ7.1. Начальниклагеряи персоналнесут ответственность за жизнь и здоровьедетей,
находящихся в лагере.
7.2. Начальниклагеряпроводитинструктажпо технике безопасностидля сотрудников, а
воспитатели — для детейпод личнуюподпись инструктируемых.
7.3. Работникилагеряи учащиеся обязаныстрогособлюдатьдисциплину, выполнять
правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы.Не допускаетсяуход
учащегося с территориилагерябезразрешениявоспитателя и родителей.7.4. Ответственностьза перевозку детей возлагается на начальника лагеря и

ответственного лица.



7.5. Организацияпоходов и экскурсийпроизводитсяна основании соответствующих
инструкцийдиректораобразовательногоучреждения.
7.6. В лагередействуетплан эвакуациина случайпожараи чрезвычайныхситуаций.7.7. Организацияпитания осуществляетсяна основе примерных норм питания. За
качество питания несет ответственность бракеражнаякомиссия, утвержденная
директоромшколы на времяработылагеря.
8. ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
8.1. Лагерьсодержитсяза счет средствместного и областногобюджета.Длясодержания
детейв ЛОЛ по решениюСоветадепутатовмогутбытьпривлеченысредствародителей.
9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
9.1. Образовательноеучреждение, на базе которого организован лагерь, несёт
ответственность:

— за действия(бездействия), повлекшие за собойпоследствия, опасные для жизни и

здоровьядетей, или иное нарушениеих прав;
— за целевое расходованиефинансовыхсредётв;
— за своевременноепредставлениефинансовогоотчета.

9.2. Порядокпривлечения к ответственности устанавливается
законодательством.

действующим


		2025-05-21T17:35:42+0300
	Загородняя Оксана Александровна




